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OBJECTIVOS:
a) Andlise de vérios tipos de organizagBss e a forma como se esfruturam e intsrvém nas mais diversas esferas da vida social;

b) As organizagdes internacionals € o seu papel na propagacdo das ideolaglas imperialistas centradas no *Ocidente” em varios
contextos”;

¢} Perspectivar a actuagdo das organizagfes e os impactos da sua acgéo

AVALIAGAD: As componentes da avaliagio consistem na parficipagio nos seminarios — contabilizada pelas presengas {20%) e pela
participagéo (20%} = e a elaborago de um enseio que reflicta a aquisigio de conhecimentes ao longo do semestre (80%) sobre um tema
escolhido pelo estudante, Serfo ufilizadas, pelo menos, duas referéncias da bibliografia sugerida para os seminarios. A extensée do
trabalho sard, no maximo, de 50.000 caracteres

Consultar Regulamento de Avallacdio dsponivel on-ine na pagina da FCSH
Praza de entrega dos trabathos; 26/1/2011 (Nao serfo aceiles trabathoes entregues fora do prazo).
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